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GRAPHIQUE 1

EVOLUTION DU numerus clausus DES ETUDES MEDICALES
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Spealite  [Ititule du DES Effetif [ﬁ,mmﬂéﬂfg‘é‘g‘;ﬂim]
1 ¢f 2 amie 1542
Annces suvanfes 2006
dont: Anatomie et cytabgie pathalogigue 49 24%
Cardiologie et malacdes vasculairs 14.8%
Dermatalogie et vénereokigie 4%
Endeerinologie et metabolisme 45%
Garstro-enteémiogie et hepatologie 0%
Genetique medicale 0,6%
Hematakgie 0.4%
Medecing inteme 1.6%
Mesdecine nudeaire 25%
Medecine physique et de readaptation 1.7%
MNephrologie 52%
Neurokge 6.4%
Oncobgie 6,1%
Pathologies cardovasakaires 1.8%
Freumokogie 53%
Fadidiagnostic et imagerie madicale 21.7%
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Specialites
medicales

AUGMENTATION ANNUELLE DES ENTREES EN TROISIEME CYCLE, TOUTES FILIERES CONFONDUES
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PREVISION DE LAUGMENTATION ANNUELLE DU COOT SALARIAL ENGENDRE PAR LA PROGRESSION
DU NOMERE D'ENTREE EN TROISIEME CYCLE
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NOMBRE D'INTERNES POUR 10 000 HABITANTS, SELON LE NIVEAU D'ETUDES
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Toutes specialités Ml Médecine générale
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NomsrEe DE SENIORS (PU/MCU PH + PHTP + CCA/AHU) PAR INTERNE
Sources: 10 du ydécembre 2006, SIGMED, enquéte ONDPS 2007,
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lOMBRE D'ENSEIGNANTS (PU/MCU PH + CCA/AHU) PAR INTERNE
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GRAPHIQUET
NomBere D posTes DE CCA/AHU pour 10 000 HABITANTS
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Poitou-Charentes
Basse-Normandie
Nord - Pas-de-Calais
Pays dela Loire
Bourgogne
Champagne-Ardenne
Haute-Normandie
Midi-Pyrénées

Fran che-Comté
Aquitaine
Rhane-Alpes

Langu edoc-Roussillon
lle-de-France

Sources: 10 du 7décembre 2006, 5IGMED, enguéte ONDPS 2007,

MNOMBRE DE POSTES DE CHEF DE CLINIQUE PAR INTERNE, PAR SUBDIVISION
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Lecture: Montpeliier dispose aujourd’hui d'un poste de chefde clinique parinterne, I'lle-de-France a un
nombre de postes de chef de clinique supérieur de 40 % d sa population d'internes, Caen, Poitiers, Amiens,
Besancon et Reims ont un nombre de postes de chefde clinique inférieur de 60 % a celuide leur population
d'internes.

Sources: 10 du ydécembre 2006, SIGMED, enquéte ONDPS 2007.
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Les DES et AFS

* Premiere étape : I' agreement
— Questionnaire DRASS et coordinateur .
— Pas de critéres nationaux pour la cardio

— En région parisienne : USIC , plateau
technique non invasif , au moins 3 TP




Les D.E.S.

« Deuxiéme étape : avoir un poste
— période de pénurie ! 13 services agrées en
CHG dile de France dépourvus de DES
— Services excentrés du CHU sont défavorisés

— En région parisienne : 72 postes , 30 % en
CHG et 70 % en CHU

Les DES , La maquette générale

Décret n° 2004-67 du 16 janvier 2004 relatif a
I'organisation du troisieme cycle des études
médicales

NOR: MENS0302822D

Art. 15. - Les internes autres que ceux de médecine géné-
rale exercent leurs fonctions durant au moins deux semestres
dans des hpitaux autres qu'un centre hospitalier universitaire.
Toutefors, I'enseignant coordonnateur du dipléme d’études spé-
cialisées, en fonction des exigences de formation de ce diplome
et des capacités de formation de Ia subdivision dont releve 1’in-
terne, peut limiter a2 un semestre cette durée.




Les DES , La maquette cardio

Cing semestres dans des services agrées pour le diplme d'études spécialisees
de cardiologie t malaclies vasculaires, dont trois au moins doivent éfre accomplis
dans das services hospitalo-universitaires ou conventionnés. Un semestre sera
consacré & | apprentissage des techniques d'explorations cardiaques dans le
cadre d'une unité fonctionnelle d'explorations et/ou dmagerie cardiaque, dans un
service ou dans un [aboratoire d'explorations fonctionnelles agréés pour e
diplome d'etudes specialisees de cardiologie et maladies vasculaires. Ces
semestres doivent étre effectués dans deux services ou départements différents.

Les DES , ce qui nhous attends,
HPST Il

e Article 43

— art 632-2 : un arrété du ministre chargé du
ministre de | ‘enseignement supérieur et du
ministre chargé de la santé détermine pour une
période de cing ans le nombres d internes a
former , par subdivision territoriale , compte
tenu de la situation de la démographie médicale
dans les différentes spécialités concernées et de
son évolution au regard des besoins de la prise
en charge spécialisée .




Les DES , ce qui hous attends
HPST Il

e « un arrété du ministre chargé de |
enseignement supérieur et du ministre
chargé de la santé détermine le nombres de
postes d ‘ internes offerts chaque année par
discipline ou par spécialité et par CHU .

e Le choix de la cardiologie se fera a I'ENC

AFS AFSA DFMS DFMSA

- des ministres charges de I'enseignement superieur et de
la santé fixe, chaque année, pour I'année universitaire suivante, par discipline
et spécialité pour chaque interrégion, le nombre de places offertes.

contrdle de niveau des connaissances en médecine ou en pharmacie, et
produire une attestation de réussite au test de connaissance de la langue
frangaise (T.C.F., T.E.F.) équivalent au niveau B2 ou étre titulaire du diplome
d'étude en langue francaise (D.E.L.F.) au minimum de niveau B2.




AFS AFSA DFMS DFMSA

Ces épreuves sont organisées, par discipline et par spécialité ouvertes au titre
de I'année, le méme jour, en tenant compte des décalages horaires, et au plus
tard le 15 mars, dans les services de coopération et d'action culturelle des
ambassades de France a I'étranger, auprés desquels les candidats demandent &

participer a ces épreuves.

Elles portent pour la médecine, sur le programme des épreuves classantes
nationales prévues par l'article 5 du décret du 16 janvier 2004, et pour la
pharmacie sur le programme des concours de l'internat en pharmacie prévu
par l'article 1 de l'arrété du 3 juillet 1990 susvisés.

AFS AFSA DFMS DFMSA

Le conseil scientifique de médecine ou de pharmacie se constitue en jury et

dresse, par disciplines et spécialités, la liste des candidats retenus dans la
limite du double du nombre de places ouvertes par disciplines, spécialités et
interrégion.

Article 7 - Chaque université classe les candidats par disciplines et spécialités

apreaés avoir recueilli I'avis :

- du directeur de 1'unité de formation et de recherche ;

- du directeur général du centre hospitalier universitaire ou de son
représentant en accord avec le responsable de la structure interne ou le chef”

de service hospitalier ol seront effectués les stages ;

- du coordonnateur interrégional de la discipline concernée.

Ce classement est transmis & I'université Strasbourg I qui informe les
candidats de la suite réservée 4 leur(s) demande(s) et les répartit dans la limite
du nombre de places ouvertes.

L'inscription est prononcée par le président de I'université d'accueil ou son
représentant.

L'université Strasbourg I informe les candidats qui ne sont pa




Les RMG !

* La medecine genérale est devenue une
spécialité medicale
* Nouvelle maquette :

— 5 semestres hospitalier et un semestre chez le
praticien .

— Les services agrées pour la cardiologie ne
valide que le stage libre .

Conclusions

* « | “usine a gaz « pour les médecins
étrangers .

» Des espoirs pour certains services sur les
DES mais le privé est a | * affat !l

* Peu d ‘espoirs pour les RMG !l




